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L’EMS Le Nouveau Prieuré est un établissement situé a Chéne-Bougeries et accueillant 144
résidants en chambres individuelles. En lien, une creche, une résidence pour étudiants, un
foyer pour personnes polyhandicapées et des appartements locatifs, le tout autour d’une place
du village : le Nouveau Prieuré.

Nous souhaitons engager, pour la prochaine rentrée scolaire 2026, un-e :

Apprenti-e aide en soins et accompagnement
(Attestation fédérale de formation professionnelle)

Il s’agit d’un contrat d’apprentissage de 2 ans qui vous permettra d’acquérir les compétences
suivantes :

e Assurer des soins de base de qualité en relation avec la philosophie de I'établissement ;

e Participer activement a la réalisation et au suivi des projets de soins et d'accompagnement
des résidants en équipe interdisciplinaire (activités de la vie quotidienne, loisirs, projet de
vie des résidants, etc.) ;

¢ Accueillir et intégrer les proches dans une prise en soins globale ;

o Participer a la tracabilité des soins et de 'accompagnement dans le dossier informatisé du
résidant.

De maniére générale :

Vous serez affecté a plusieurs étages, vous donnant ainsi une large vision des activités
réalisées au sein d’'un EMS.

Compétences attendues :

e Scolarité obligatoire achevée ;
o Parfaite expression orale et écrite en langue francaise.

Compétences particuliéres caractérisant le poste :

e Travail en équipe, empathie, maitrise des outils informatiques ;
¢ Capacité d’adaptation, intérét marqué pour les soins et 'accompagnement, sens du contact
humain.

Vos avantages ;

e Vous intégrerez un établissement dont les valeurs essentielles sont notamment le respect,
la générosité et le bien-étre au travail ; ou I’'humain est au centre des préoccupations ;
e Vous profiterez d’'un environnement intergénérationnel dans un cadre chaleureux et animé.

Etablissement médico-social

R Bcas



Votre postulation :

Si vous étes convaincu-e de pouvoir assumer cette responsabilité, nous attendons votre
dossier _complet (lettre de motivation, CV, dipléme/s, certificat/s) par courriel a
recrutement@emsleprieure.ch d’ici au 31 mai 2026.

Seuls les dossiers complets seront traités. Sans réponse de notre part dans les 60 jours
aprés la cléture du concours, veuillez considérer que votre candidature n’a pas été retenue,
auquel cas votre dossier sera détruit.

Chéne-Bougeries, le 24 mars 2026
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